DISPOZITIE

COMITETUL DIRECTOR AL SOCIETATII ROMANE DE RADIODIFUZIUNE

in temeiul prevederilor art.13 alin (3) din Legea nr. 41/1994 privind organizarea si
functionarea Societitii Roméne de Radiodifuziune si Societatii Romane de Televiziune,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu art. 5 alin. (1) lit. j) si alin (4) si art. 22 alin. (3) din Regulamentul
de Organizare si Functionare a Comitetului Director al SRR si a Comitetelor Directoare
ale Studiourilor teritoriale i ale unitatilor functionale autonome, aprobat prin HCA nr.
16/2011, republicat;

Potrivit art. 2 alin. (2) lit. ¢), art. 12 alin. (1), alin. (2) lit. e) si alin. (4) din Procedura
de Elaborare, Avizare si Aprobare a Proiectelor de Hotarari, Decizii si Dispozitii,
aprobatéa prin OPDG nr. 123/2012;

Avand in vedere Nota de fundamentare nr. 11.02/1038/03.08.2015 elaborata de
postul Radio Romania International 1 si cererea nr. 11.02/1032/03.08.2015 formulata de
domnul Catalin Nicolae Maximiuc;

fn urma analizei, dezbaterii si realizirii consensului cu privire la documentele
prezentate la pct...-4:.%...de pe ordinea de zi a gedintei din data de ...... £.2..9%.....2015,

adopta prezenta

DISPOZITIE:

Art.1 — Se aproba colaborarea domnului Céatilin Nicolae Maximiuc, angajat in
functia de redactor la Radio Romaénia International 1 , cu postul de televiziune TVH, in
perioada 10.08.2015 — 10.08.2016.

Art.2 — Domnul Catélin Nicolae Maximiuc va face toate demersurile necesare pentru
a fi mentionat Tn cadrul acestei colaborari, ca redactor angajat al postului Radio Roménia
International 1.



Art.3 — In cazul Tn care, activitatea de colaborare cu postul de televiziune TVH va
afecta desfasurarea activitdti sale curente n cadrul SRR, domnul Catalin Nicolae
Maximiuc se obligd sa faca toate demersurile necesare peniru incetarea colaborarii si sa
informeze n scris Comitetul Director al SRR.
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