HOTARARE

Nr.331/01.11.2018
Consiliul de Administratie al Societatii Romane de Radiodifuziune desemnat prin Hotirarea

Parlamentului Romaniei nr. 66/27.09.2017

in temeiul art18 alin.(1) lit.a) si art 27 lit.v) din Legea nr.41/1994 privind organizarea si
functionarea Societitii Roméne de Radiodifuziune si Societitii Roméne de Televiziune,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in baza art.7 alin.(9) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de
Administratie al SRR, republicat;

in considerarea art.229 si art.230 din Legea nr.53/2003- Codul muncii, republicat, cu
maodificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu art.134 si urmatoarele din Legea nr.62/2011 a dialogului social,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama de avizul favorabil formulat confrom Dispozitiei nr.1.43/01.11.2018 a
Comitetului Director al SRR;

in urma analizei si votului asupra documentelor prezentate la pct. A1 de pe ordinea de 2i
a sedintei din data de 01.11.2018,

HOTARASTE
Art.1. — Se mandateazs Presedintele Director General al SRR, dupa cum urmeaza:

a) s& semneze Contractul Colectiv de Munca din partea Societdti Roméne de
Radiodifuziune, Tmpreunad cu membrii Comisiel de negociere, constituitd prin OPDG
nr.1078/2018;

b) sa depuna diligentele legale n vederea inregistrarii Contractului Colectiv de Munca la
Inspectoratul Teritorial de Munca al Municipiului Bucuresti.

Art.2.— Presedintele Director General, in considerarea competentelor specifice, va dispune
masurile necesare pentru punerea in aplicare a prezentei hotarari, cu respectarea prevederilor
legale incidente.

Pentru conformitate,
Georgicd SEVERIN

PRESEDINTE
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Domnului Pregedinte- Director General
Georgica SEVERIN

In atentia:
Consiliului de Administratie al Societatii Romane de Radiodifuziune

Comitetului Director al Societétii Romane de Radiodifuziune

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind mandatarea Presedintelui Director General al SRR in vederea semnarii si

inregistrérii Contractului Colectiv de Muncé, conform prevederilor legale in vigoare

Avand Tn vedere prevederile Hotérarii Consiliului de Administratie al SRR nr. 327
din data de 27.09.2018 prin care s-a dispus "mandatarea Presedintelui Director General
sd demareze negocierea unui nou Contract Colectiv de Munca la nivelul Societatii
Romane de Radiodifuziune cu partenerii de dialog social reprezentativi si s& constituie
comisia de negociere a CCM";

Luand in considerare Ordinul Presedintelui Director General al SRR nr.1078/2018,
de aplicare a HCA nr.327/2018, prin care s-a constituit comisia de negociere a unui nou
Contract Colectiv de Muncd la nivelul SRR, anexat prezentei;

In conformitate cu prevederile art.129 alin.(3), din Legea nr.62/2011 a dialogului
social, Pregedintele Director General al SRR a emis anuntul, inregistrat sub nr.
1.00/4913/09.10.2018, privind initierea negocierii unui nou CCM.

in urma analizei documentelor prezentate de catre organizatile sindicale,
Societatea Romana de Radiodifuziune a convocat conform  adresei
nr.1.00/5142/18.10/2018 Sindicatul Liber al Lucratorilor din Societatea Romani de



Radiodifuziune, care a facut dovata reprezentativitétii la nivel de unitate prin Hotérarea
nr. 12304/2016, pronuntatd de judecatoria Sector 1 Bucuresti, ramasa definitivd prin
nerecurare, prin care instanta de judecatd competenti constatd reprezentativitatea la
nivel de unitate a SLSRR.

Mentionam c¢& in conformitate cu prevederile art.130 din Legea nr.62/2011, in
prima sedinta din data 22.10. 2018, s-au consemnat aspectele referitoare la:

- componenfa nominald a echipelor de negociere pentru fiecare parte (OPDG

nr.1078/2018 si Imputernicirea nr. 71/18.10.2018 emisd de SLSRR);

- durata maxima a negocierilor convenitd de pdrti;

- locul si calendarul reuniunifor;

- dovada reprezentativitafii partilor participante la negocieri;

- dovada convocérif tuturor partilor indreptatite sé participe la negocieri;

- alte detalii privind negocierea;

Dupa fiecare gedintd de negociere au fost incheiate procese verbale, semnate de
reprezentantii mandatati ai ambelor parti, in care s-a consemnat continutul negocierilor.
Precizdm cé au fost incheiate 7(sapte) procese-verbale de negociere.

Prin procesul-verbal nr.7 din data de 31.10.2018, s-a constatat incheierea
negocierilor pentru noul CCM, aplicabil la nivelul SRR, incepand cu data de 16.12.2018,
pentru o perioada de 24 de luni.

In considerarea celor prezentate mai sus, propunem spre avizare Comitetului
Director si spre aprobare Consiliului de Administratie al SRR, proiectul de hotdrare a
Consiliului de Administratie privind:

- mandatarea Pregedintelui — Director General, de a semna Contractul Colectiv
de Muncd, impreuna cu membrii comisiei de negociere, constituiti prin
OPDG nr.1078/2018;

- mandatarea Pregedintelui - Director General de a depune diligentele legale in
vederea inregistrdrii Contractului Colectiv de Muncd la Inspectoratul
Teritorial de Munca al Municipiului Bucuresti.

Anexam prezentei:
- Hotardrea Consiliului de Administratie nr.327/2018;
- Ordinul nr.1078/2018 al Presedintelui Director General al SRR;
- Imputernicirea nr.71/18.10.2018 a SLSRR



Hotardrea nr. 12304/20186, pronuntatd de judecatoria Sector 1 Bucuresti, rémaséa
definitiva prin nerecurare, prin care instanta de judecatd competentd constaté
reprezentativitatea la nivel de unitate a SLSRR

Contractul Colectiv de Muncd, rezultat in urma negocierilor

DIRECTOR,
Directia Management Organizational
Bogdan NEGULESCU

DIRECTOR,
Directia Resurse Umane
Eduard NICOLAU



