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in atentia,
ORGANIZATIILOR SINDICALE DIN CADRUL SUCIETATH ROMANE DE RADIODIFUZIUNE

Spre stiints,
SALARIATILOR SOCIETATII ROMANE DE RADIODIFUZIUNE

Subscrisa, SOCIETATEA ROMANA DE RADIODIFUZIUNE, cu sediul in Bucuresti, Str. G-ral Berthelot, nr.60-64,

- ovdnd in vedere Hotdirérea Consiliului de Administratie nr.464 din 28.03.2024, prin care se mandateazd
Presedintele Director General ol SRR s& demareze procesul de negociere colectivit si sé constituie comisio de
negociere din parteo SRR in vedereo incheierii unui nou Contract Colectiv de Muncd, aplicabil fa nivelul
serviciului public de radiodifuziune,

- findnd cont ca prevederile octualului Contract Colectiv de Muncd, inregistrat sub nr. 164/02.06.2022 o
ITM Bucuresti, sunt valobile pénd lo dato de 06.06.2024,

- potrivit dispozitiifor ort.36 afin.{1) din Legea nr.41/1994, republicatd, solgriile de bozd si celelolte
drepturi de personal pentru salariatii Societdtii Roméne de Radiodifuziune se negociazd prin contracte colective
st individuale de muncé, incheiate in conditiile legii,

- potrivit prevederilor art.229 alin.{2) din Codul muncli, republicat, cu modificrile si completérile
ulterioare coroborote cu prevederile art.87 alin.{1) din Legea nr.367/2022 a dialogului social, cu modificarile si
completirile ulterioare, privind dialogul social,

- tindnd cont de dispozitiile art.97 alin.(2),(3),(4) 5i (5) din Legea nr.367/2022,

In temeiul dispozitiilor art,107 alin.(1),(3),(4) din Legea nr.367/2022 a diologului social, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, formuleazd prezentul anung, precum si prezenta invitatie, dupd cum urmeozd:

ANUNT

privind intentia inceperii negocierii unui nou Contract Colectiv de Munca la nivelul 5.R.R.,
la data de 22.04.2024, ora 10.00, |a sediul Societdtii Roméne de Radiodifuziune
din Bucuresti, Str. Gral Berthelot nr.60-64, Sector 1 - Sala Catinca Ralea, etaj &

Societatea Romana de Radiodifuziune, in calitate de angajator si prin reprezentant legal in
conformitate cu dispozitiile Legii nr. 41/1994 republicats, cu modificirile si completérile ulterioare, anunts
intentia sa de incepere a negoclerilor colective.

Data, ora i locul stabilite pentru inceperea negocierilor: 22.04.2024, ora 10.00, la sediul Societatii
Romane de Radiodifuziune din Bucuresti, Str. Gral Berthelot nr.60-64, Sector 1 - Sala Catinca Ralea, etaj 6.

in conformitate cu dispozitile art. 102 din Legea nr. 367/2022, cu modificirile si completarile
ulterioare, pdrtile contractului/acordului colectiv de munca sunt angajatorul si angajatii/lucritorii, reprezentati
dupd cum urmeaza:

A. Angajatorul:
a) la nivel de unitate, de cdtre organul de conducere al acesteia, stabilit prin lege, statut ori regulament

de functionare, dupa caz;
B. Angajatii/Lucrdtorii:
a) la nivel de unitate:
1. de cdtre organizatiile sindicale legal constituite si reprezentative la nivelul unitatii;
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2. in cazul in care nu existd organizatii sindicale care s3 reprezinte angajatii/lucratorii, conform pct. 1, de
cdtre federatiile sindicale reprezentative la nivelul sectorului de negociere colectivd, la solicitarea si in baza
mandatului sindicatelor nereprezentative din unitate afiliate acestora:

3. in cazul in care nu existd organizatii care s3 reprezinte angajatii/lucratorii, conform pet. 1 5i 2, de citre
federatlile sindicale nereprezentative din sectorul de negociere colectivi membre ale confederatiilor
reprezentative la nivel national, la solicitarea si in baza mandatului sindicatelor nereprezentative din unitate
afiliate acestora;

4. in cazul in care nu existd organizatii care sd reprezinte angajatii/lucritorii, conform pct. 1-3, de catre
toate sindicatele nereprezentative din unitate;

5. daca nu existd sindicate constituite la nivelul unitatii, de citre reprezentantii angajatilor/lucritorilor
alesi prin votul a cel putin jum&tate plus unu din numarul total al angajatilor/lucritorilor din unitate si
mandatati special in acest scop, cu respectarea dispozitiilor art. 58 alin, {2);

Durata negocierii este de maximum 45 de zile. Aceastd duratd poate fi depasita doar prin acordul
parfilor. La prima sedinta a parfilor se stabilesc informatiile publice si cu caracter confidential pe care
angajatorul le va pune la dispozitia pariii sindicale si/sau a reprezentantilor angajatilor/lucrdtorilor, precum si
data pand la care urmeazd s3 indeplineascd aceastd obligatie. Regimul informatiilor confidentiale puse la
dispozitie de angajator este cel stabilit prin Legea nr. 467/2006 privind stabilirea cadrului general de informare
si consultare a angajatilor, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Informatiile pe care Societatea Roména de Radiodifuziune le va pune la dispozitia partenerului de
dialog social trebuie s3 permitd o analizd a situatiel economico-financiare si vor cuprinde cel putin date
referitoare la:

a) situatia economico-financiard o unitltii lo zi, precum si perspectiva de evolufie o acestefln pe
urmitoarea perioodd contractuald;

b) situatio, structura si evolutia estimatd o ocupérii fortei de muncé, precum si eventualele masuri
preconizate pe urmdtoarea perioadd contractuald;

¢} mdsurile propuse privind orgonizarea muncli, programulul sI a timpulul de lucru pe urmdtoarea
perioadd contractuald;

d) mdsurile propuse privind protectia drepturilor angajatilor/ lucrétorilor in caz de transfer of unitatii
sou o unel pdrti o aoestelo;

e) mdsuri propuse de angajotor privind promovarea Tmbunététirii securitdpii si sdndtdtii in muncd a
ongajatilor/ lucrétorilor pe urmétoarea perioadd controctualé.

Precizam cd data primei sedinte de negociere reprezints data certi la care se considerd c3 negacierile

au fost declansate. La fiecare sedintd de negociere se incheie procese-verbale semnate de reprezentantii
mandatati ai partilor, in care se consemneaza continutul negocierilor,
Tn conformitate cu prevederile Art. 108 din Legea 367/2022 a dialogului social, Contractul colectiv de

munca se incheie pe o perioada determinatd, care nu poate fi mai mic3 de 12 luni si mai mare de 24 de luni,

cu exceptia situatiei Tn care contractul colectiv de muncd se incheie pe durata realizdrii unei lucrdri

determinate. Partile pot hotéri prelungirea aplicarii contractului colectiv de muncs, in conditiile stabilite de
prezenta lege, o singurd datd, cu cel mult 12 luni.

Potrivit anuntului, pértile indreptitite s3 negocieze contractul colectiv de muned sunt invitate in data de
22.04.2022, ora 10.00 la sediul S.R.R., din Bucuresti, Strada General Berthelot, nr. 60-64, sala Catinca Ralea,
etaj 6, in vederea demardrii procesului de negociere a noului Contract Colectiv de Munci la nivelul SRR. Tn

acest sens, in calitate de Angajator, Societatea Romani de Radiodifuziune, cu respectarea prevederilor Legil
nr.367/2022, cu modificarile si completirile ulterioare, formuleazs prezenta:

INVITATIE
tuturor partilor indreptatite, conform prevederilor legale in vigoare, si participe la negocierea contractului

colectiv de munca la nivelul Societatii Roméne de Radiodifuziune, in data de 22.04.2024, ora 10, |z sediul 5.R.R.
din Bucuresti, Strada Gral. Berthelot nr.60-64, Sector 1, Etaj 6, Sala Catinca Ralea.

Totodatd, Societatea Romana de Radiodifuziune solicitd partilor invitate, Indreptitite si participe
conform legil la negocierea CCM, s3 confirme in scris primirea acestui anunt si a prezentei invitatii /fconvocari




si 58 depund/transmitd, in copie, pén3 la data de 22.04.2022, ora 10.00, documentele necesare ce stau la baza

consemndrilor din procesul verbal prevdzut Iz art.98 alin(5) din Legea nr.367/2022, cu modificdrile si
campletarile ulterioare:

@) componenta nominald o echipelor de negoclere pentru fiecare parte, in boza unel imputerniciri scrise;

b) nominglizoreo persoanelor mandatate sd semneze contractul calectiv de muncd,

¢) durato moximéd o negocierilor convenitd de pdrti;

d) locul sf cofendarul sedintelor,

e) in cozul sindicotelor afiliate, existenfo dovezil reprezentotivitdtii sindicotului, federatiei sau confederatiel,
dupd coz, ior in cozul sindicotefor nereprezentative si neafiliate, numdrul de membri de sindicot din unitate;

f) in cozul in core nu existd orgonizatii sindicale, dovada alegerii reprezentantilor angojetilor/lucrétorilor, in
conformitote cu dispozitiile ort. 57 57 58;

g) existenta dovezii convocdrii tuturor pdrtilor indreptitite sé participe la negociere;

h) pentru negocierile la nivel de unitate existenfo dovezii personalitdtii juridice o organizatiilor sindicale;

i} olte detalii privind negocierea.”

Potrivit art. 104 alin. (1) din Legea nr. 367/2022, cu modificirile si completarile ulterioare, contractele
colective de munc, incheiate |a orice nivel, pot fi semnate numai de reprezentantii mandatati in acest sens
ai partilor care au negociat.

Documentele se vor depune la Serviciul Registratura Generald si Relatii cu Publicul din cadrul Directiei
Management Organizational (sir.Temisana, nr.31, sector.1, Bucuresti), sau, prin posta electronica, la adresa de
email: registratura@radioromania.ro sifssu la fax nr.+4021- 319 05 51.

Toate documentele vor fi transmise cu mentiunea: ,CONFORM CU ORIGINALUL", impreund cu
semndatura reprezentantilor legali ai/ale organizatiei/organizatiilor sindicale sau reprezentaniilor salariatilor,
dupa caz.

Pentru conformitate, partile indreptatite s& negocieze contractul colectiv de muncé sunt obligate ca n
data de 22.04.2022, ora 10:00, s4 prezinte, In cadrul primel sedinte de negoclere, documentele, iN ORIGINAL,
prevazute la art, 98 alin, (5) din Legea nr.367/2022 a dialogului social, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Va precizam ca dispozitiile art.107 alin (4) din Legea nr.367/2022 a dialogului social, cu modificarile si
colnpleldrile ullelivare, 1egleinenledzd L pdefile ndreptltite sd purtivipe lu negodiere vor confiimy in suis
primireg invitatiei precum si acceptorea sau refuzul participdrii la negociere, indiferent de partea care a inifiat
negocieres. Lipse unui rdspuns scris, coroboratd cu prezentarea dovezii de invitare la negocieri, va fi

interpretatd ca refuz de participare la n ri,

Avand in vedere dispozitiile legale in vigoare, prezentate mai sus, este necesar ca partile indreptétite
prevazute de lege sd confirme in scris primirea prezentului anunt precum si acceptarea sau refuzul participarii
la negociere, la adresa de e-mail: registratura@radioromania.ro si /sau la fax nr.+4021- 319 05 51, pana la data
de 22.04.2024, ora 10.

in vederea respectarii prevederilor legale, sus mentionate, si pentru o informare corectd a tuturor
salariatilor si partilor indreptatite sd participe la negocierea Contractului Colectiv de Munca, aplicabil la nivelul
SRR, ncepdnd cu data de 07.06.2024, v aducem la cunostintd cd prezentul(a) anunt/invitatie este afisat{d) la
toate sediile Societétil Roméne de Radiedifuziune, inclusiv studiourile teritoriale ale SRR.

In plus, prezentul anunt, este comunicat electronic prin grija Serviciului Comunicare si Relatii Publice si
postat pe site-ul www.srr.ro.
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